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Perfil de egresado

El egresado de la Especializacion en Gestion de Recursos Humanos desarrollara un dominio aplicado de las teorias, modelos,
herramientas y mejores practicas de la gestion estratégica del talento humano.

Esto implica un conocimiento profundo del marco legal laboral, las tendencias del mercado de trabajo y las tecnologias
emergentes aplicadas a la gestion del talento. Serd capaz de aplicar este conocimiento para disefiar e implementar
soluciones innovadoras y estratégicas que optimicen la gestion del talento, contribuyendo al logro de los objetivos
organizacionales con un enfoque ético, emprendedor y socialmente responsable.

Campo laboral

® Cargos ejecutivos de las areas de Direccion y Gerencia de Recursos Humanos en cualquier organizacion, empresa
y/0 institucion.

= Consultor y/o asesor en areas de gestion y direccion de Recursos Humanos.

= Centros de capacitacion y formacion de capital humano.

Requisitos de Admision:

= Una (1) copia de Titulo (s) de grado, registrados,
traducidos y revalidados segun sea el caso.

= Una (1) copia de los créditos a nivel universitario
(licenciatura y/o postgrado).

= jndice académico acumulativo superior a 1.5 a nivel de
licenciatura.

= Llenar la solicitud de admisién firmado por el estudiante.

= Una (1) copia de la cédula de identidad personal o
pasaporte para extranjeros con sello de entrada y salida
Carné de migracion.

= Dos (2) fotos carné.

= Dos (2) cartas de recomendacion (originales).

= Una (1) hoja de vida actualizada.

®m  Capacidad de poder leer, comprender articulos y
libros en idioma inglés.

= La admisién tiene un costo de B/. 125.00 (No

reembolsable y sujeto a cambio).

Requisitos de permanencia:

= Mantener un indice acumulativo no inferior a 2.0.

= No tener calificacion inferior a “C".

®  Cumplimiento de las normas y reglamentos de la
Universidad.

Atencion: Ciertas maestrias y/o doctorados requieren idoneidad.

REQUISITO DE CONOCIMIENTO DE UN IDIOMA PARA ESTUDIANTES DE PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION, MAESTRIAS Y DOCTORADOS.

Para obtener el grado de Especializacion, Maestria o Doctorado de la Universidad Catodlica Santa Maria la Antigua es requisito demostrar
suficiencia en UNO de los nueve idiomas oficiales de la UNESCQO: los seis oficiales de la ONU (Arabe, Chino-Mandarin, Espaiiol, Francés,
Inglés y Ruso) y se afiaden como idiomas oficiales de la UNESCO el Italiano, el Portugués y el Hindi (uno de los idiomas de la India), ademas
del materno como lo establece la Ley 2 del 14 de enero 2003.

++ESTE REQUISITO DEBE CUMPLIRSE EN EL TRANSCURSO DEL PRIMER ANO DE ESTUDIOS**
Para obtener la Certificacion del cumplimiento de este requisito, puede escoger UNA de las siguientes opciones:

1. Realizar el Examen de Ubicacién de Inglés de la USMA. Si Usted de ubica en un nivel C1, se le emite la certificacion de cumplimiento
del Requisito de un idioma, Si desea presentar el Examen de Ubicacion en la USMA, favor solicitar el examen a
c_idiomas@usma.ac.pa

2. Examen de suficiencia de Inglés u otros idiomas oficiales de la UNESCO. La Universidad de Panama es la autorizada para certificar
estos examenes de suficiencia en otros idiomas. Debe obtener un posicionamiento de un Promedio Porcentual Total de 81% o mas
en el idioma. Para solicitar el examen, debe enviar un correo a la Prof. Fatima De Lasso, Directora del Centro de Lenguas de la UP
con su nombre y cédula solicitandole el examen e informarle que es estudiante de Especializacion, Maestria o Doctorado de la
USMA. Correo: fatima.delasso@up.ac.pa. Los resultados del examen de Suficiencia de la Universidad de Panama mantienen una
vigencia por 5 afos a partir de la fecha de expedicion.

3. Presentar certificado de un Curso completo de UNO de los idiomas oficiales de la UNESCO (ingles, chino-mandarin, francés, hindi,
italiano, portugués y ruso), ademas del materno, de un nivel intermedio (B1) o mas en el idioma de un Centro de Idiomas o de una
universidad en Panama o en el extranjero, de minimo 40 horas. Si el certificado o diploma es de otro pais, debe estar apostillado
por el Ministerio de Relaciones Exteriores. La certificaciéon de un curso de un Idioma mantiene una vigencia por 5 afos a partir de la
fecha de expedicion.

4. Curso de Inglés, francés, portugués, italiano o chino-mandarin de 40 horas en la USMA. El curso de impartira de manera virtual o
presencial (dependiendo del nimero de estudiantes matriculados). Si se imparte virtual, los participantes deben presentarse a un
examen final presencial. La calificacion final para aprobar el curso debe ser de 81 o0 mas.

5. Presentar los resultados del Examen de Inglés ELACH 2 con un minimo de 126 puntos o los resultados del Examen iBT TOOEFL con
un minimo de 81 puntos. Los resultados de los exdmenes ELASH 2 y iBT TOEFL mantienen una vigencia por 2 anos a partir de la
fecha de expedicion.

6. Egresado de la USMA que cumplié con el Programa de Inglés Académico (11niveles / Niveles del A1 al B2+) o present6 resultados
del iBT TOEFL con un minimo de 81 puntos, se le expide su certificado de cumplimiento de Requisito de un idioma.

Cadigo

32
282
5852

3048

3049

3042
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5855

Duracion:
1 ano

PLAN DE ESTUDIO

Plan de estudio

| CUATRIMESTRE

Administracion de Recursos Humanos |
Conducta Humana en la Organizacion
Metodologia de la Investigacion Cientifica
Sub-total

Il CUATRIMESTRE

Legislacion Laboral y Administracion de Sueldos 'y
Salarios

Planeacion Estratégica del Recurso Humano
Contabilidad Financiera y Gerencial

Sub-total

Il CUATRIMESTRE

Desarrollo y Capacitacion del Recurso Humano
Analisis y Evaluacion del Recurso Humano
Sub-total

Horario:
Segun horas créditos por semana.
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Modalidad:
Presencial




