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Especializacion en Derecho Laboral

Resolucion N° CTDA-327-2022 del 12 de septiembre de 2022

Actualizacion
Modalidad: Presencial

Sede: Panama

Créditos: 27 27 tedricos, 0 practicos
| CUATRIMESTRE
Abrev. |Cédigo Asignatura HT |HP |[Lab.| T. Hrs. [ CR Pre-
requisito
EDELA | 3876 |Derecho Individual del Trabajo | 2 0 0 2 2 | No Tiene
EDELA | 1922 |Relatoria Laboral 3|0 0 3 3 | NoTiene
EDELA | 2588 |[Eticay Derecho 3 0 0 3 3 | No Tiene
EDELA| 616 [Economia del Trabajo 2|0 0 2 2 | No Tiene
Total Cuatrimestre| 10 | 0 0 10 10
Il CUATRIMESTRE
Abrev. |Codigo Asignatura HT |HP |Lab.|T.Hrs. | crR| Pr®
requisito
EDELA | 3878 |Jurisprudencia Laboral | 2 0 0 2 2 | NoTiene
EDELA | 337 |Contratos Especiales de Trabajo 210 0 2 2 | NoTiene
EDELA | 418 |Derecho Colectivo de Trabajo 210 0 2 2 | NoTiene
EDELA | 344 Conve.nC|'o’n Colectiva y Técnicas de > | o 0 5 > | No Tiene
Negociacion
Total Cuatrimestre| 8 | 0 0 8 8
Il CUATRIMESTRE
Abrev. |Codigo Asignatura HT |HP |Lab.|T.Hrs. | crR| Pr®
requisito
EDELA | 5846 |Derecho Procesal del Trabajo | 3|0 0 3 3 | NoTiene
EDELA | 3882 |Régimen de Seguridad Social | 2|0 0 2 2 | No Tiene
EDELA | 2252 |Terminacion de la Relacién de Trabajo 210 0 2 2 | NoTiene
EDELA | 3877 |Derecho Individual del Trabajo Il 2|0 0 2 2 3876
Total Cuatrimestre| 9 | 0 0 9 9
| Total| 27 | 0 0 27 27






